
Demande d’équipe hockey féminin–Hockey Outaouais

Hockey Outaouais utilise un processus de filtrage et une liste de critères administratifs
et techniques pour la sélection des entraîneur(e)s-chefs de ses équipes régionales
féminines pour la saison 2008-2009. Le processus de sélection vise, en bout de ligne, à
veiller à ce que le / la meilleur(e) candidat(e) possible soit retenu(e) pour chacune des
équipes régionales.

1. Processus de filtrage :

a) Chaque demande d’équipe est évaluée par le comité de sélection dirigé par le
responsable régional du hockey féminin. Chaque dossier est dûment considéré en
fonction des critères énoncés, de l'expertise du candidat(e) et de l'équipe demandée.

b) Tous les candidat(e)s seront convoqué(e)s à une entrevue effectuée par le comité
régional de sélection. Les entrevues débuteront durant la première semaine du mois de
juin 2008.

Le comité de sélection se réserve le droit de ne pas demander d’entrevue pour 
tout entraîneur(e)-chef en poste au sein d’uneéquipe régionale en 2007-2008;
cependant, la présente disposition ne garantit pas d’équipe à l’entraîneur(e) en
question.

Remarque : Le responsable régional du hockey féminin communiquera avec tou(te)s les
candidat(e)s retenu(e)s ou non retenu(e)s à titre d'entraîneur(e)-chef d’une équipe 
régionale.



2. Critères administratifs :

a) Remplir le formulaire demande d’équipe et le faire parvenir par courriel
(claudedubuc@videotron.ca) et ce, au plus tard dimanche le 25 mai 2008.

b) Fournir un curriculum vitae qui décrit fidèlement l'expérience pertinente des trois
(3) dernières années.

c) Un plan de saison (plan annuel) approprié à la division demandée sera exigé
suite à votre  nomination à titre d’entraîneur(e)-chef et devra être remis avant le
1er septembre 2008.

d) Être disponible pour participer à tous les colloques régionaux de formation
continue des entraîneur(e) (équipes de premier niveau).

3. Critères techniques :

NIVEAU MINIMUM DE QUALIFICATION :

Entraîneur récréation : équipe récréation
Introduction à la compétition 1 : équipe premier niveau (compétitive)

4. Curriculum vitae de l’expérience pertinente des 3 dernières années :



FORMULAIRE DE DEMANDE D'ÉQUIPE HOCKEY FÉMININ - SAISON
2008-2009

NOM / NAME

ADRESSE POSTALE /
POSTAL ADDRESS

TÉLÉPHONE / PHONE

CELLULAIRE / CELL

TÉLÉCOPIEUR / FAX

COURRIEL / E-MAIL

SIGNATURE

En signant ce document, le candidat ou la candidate s’engage à respecter tous les 
règlements et toutes les directives de Hockey Outaouais et de l’ODWHA.

In signing this document, the candidate commits himself or herself to respect the
rules and any directives from Hockey Outaouais and the ODWHA.

Indiquer le choix, par ordre de priorité, en cochant la case appropriée :

LIGUE MAISON / HOUSE LEAGUE :
      BANTAM 
ATOME   MIDGET 
PEEWEE   JUNIOR 

COMPÉTITIF / COMPÉTITIVE :
      BANTAM 
ATOME   MIDGET 
PEEWEE   JUNIOR 

____________________________ ____________
Signature du candidat Date


